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МБОУ «Гребенская СОШ»

1. Общие положения

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка учащихся разработаны в соответствии с 
Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» и Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 
дисциплинарного взыскания, утвержденным приказом Министерства образования и 
науки Российской Федерации от 15 марта 2013 г. № 185,(в редакции от 21.04.2016г), 
уставом общеобразовательной организации, с учетом мнения совета учащихся и совета 
родителей.

1.2. Настоящие Правила регулируют режим организации образовательного процесса, 
права и обязанности учащихся, применение поощрения и мер дисциплинарного взыскания 
к учащимся МБОУ «Гребенская СОШ» (далее -  Школа). 1.3. Настоящие Правила 
утверждены с учетом мнения совета обучающихся Школы (протокол №2 от 09.01.2021г. и 
совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся Школы 
(протокол № 2 от 09.01.21г.

1.4. Дисциплина в Школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 
учащихся и педагогических работников. Применение физического и (или) психического 
насилия по отношению к учащимся не допускается.

1.5. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми учащимися Школы и их 
родителями (законными представителями), обеспечивающими получения учащимися 
общего образования.

1.6. Один экземпляр настоящих Правил хранится в библиотеке Школы.

Текст настоящих Правил размещается на официальном сайте Школы в сети Интернет.

2. Режим образовательного процесса.

3.1. В школе используется модульная организация образовательного процесса, согласно 
которой учебные модули и каникулы чередуются следзчощим образом:
-1 -я четверть - 8 недель, каникулы 7дней;
- 2-я четверть - 8 недель, каникулы 16 дней;
- 3-я четверть - 10 недель, каникулы 9 дней;
- 4-я четверть - 9 недель, каникулы 3 месяца ;

3.2. Календарный график на каждый учебный год утверждается приказом директора.
3.3. В 1 классе в 3 четверти вводятся дополнительные каникулы -  7 дней.

3.4. В 9-х и 11-х классах продолжительность 4 четверти и летних каникул определяется с 
учетом прохождения учащимися итоговой аттестации.



3.5. Учебные занятия начинаются в 8 часов 00 минут.

3.6. Для 1-4 классов устанавливается пятидневная учебная неделя.

3.7. Для 5-11 классов устанавливается шестидневная учебная неделя.

3.8. Расписание учебных занятий составляется в строгом соответствии с требованиями 
«Санитарных правил СП 2.4.3648-20», утвержденных постановлением главного 
государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 № 28.

3.9. Продолжительность урока во 2-11-х• классах составляет 40 минут.

3.10. Для учаш;ихся 1-х классов устанавливается следуюш;ий ежедневный режим занятий;

- в сентябре и октябре - по 3 урока продолжительностью 35 минут;

- в ноябре и декабре - по 4 урока продолжительностью 35 минут;

- с января по май - по 4 урока продолжительностью 45 минут.

В середине учебного дня (после третьего урока) проводится динамическая пауза 
продолжительностью 30 минут.

3.11. Продолжительность перемен между уроками составляет:

- после 1 и 2-го урока - 10 минут;

- после 3-го урока - 30 минут;

- после 4, 5, 6-го урока - 10 минут.

3.12. Учаш:иеся должны приходить в Школу не позднее 7 часов 50 минут. Опоздание на 
уроки недопустимо.

3.13. Горячее питание учаш;ихся осуществляется в соответствии с расписанием, 
утверждаемым на каждый учебный период директором по согласованию с советом 
родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся Школы и 
советом обувающихся Школы

3. Права, обязанности и ответственность учащихся

3.1. Учащиеся имеют право на:

3.1.1. предоставление условий для обучения с учетом особенностей психофизического 
развития и состояния здоровья учащихся, в том числе получение социально
педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-медико
педагогической коррекции;



3.1.2. о6>.ение по нклнвкл>а™о«> п . ^ .  в том
пределах осваиваемой о6р«..31елвной програ.ммы в порядке, тстаиовлекно., 
положением об об>-чении по индивил> альном> >-неоном> план>, ^

предмет”
года с момента образования академической задолженности,

освоении предметов, курсов, дисциплин (модулей), пovтттecтвляющиx

f l T T r l e  чеяовеиескош достоинства, затциту от всех форм физичеекото к

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и

3.1.9. свободу совести, информации, свободное выражение собствен

1 7 7 к 2 к у л ь , в соответствии с календарным трафиком (н. 2.1-2.2 настоящих Правил);

1 И Гр ев ™  для получения образования по другой форме обучения и форме получения 
о б р Г в а Г я Т п Г я Д к е Г — ениом законодательством об

3.1.12. перевод в другую образовательную органом
программу соответствующего УР” ®*"’ ® "°Р “  а ’ щии по выработке государственной 

Г и ” “ р— ^р^в'ГмТ.егулированию в сфере образования^ _

3.1.13. участие в управлении Школой в порядке, установленном уставе

совете учащихся; nf-rMnDaunH, с уставом, с
3.1.14. ознакомление со свидетельством о со свидетельством о

лицензией на о®)™®®™®™ °  документацией, другими документами,
государственной „  Г  осуществление образовательной деятельности
регламентирующими организаци у

актов Школы в установленном законодательством РФ
3.1.15. обжалование локальных актов ш  j

L r .  бесплатное нолью^^
воспитания в пределах сред р v4e6Hoft базой Школы;
библиотечно-информационными р ур т .пчлпповительной инфраструктурой,

3.1.17. пользование в установленном таких объектов);„бьектами культуры и объектами спорта школы (при н а л н ^ и т д  ^

3 1.18. развитие своих творческих и спортивных мероприятиях.

ГГмГиГвТф=нГ—



3.1.19. поощрение за успехи в >^ебной. физкультурной, спортивной, общественной, 
научной, нау^о-технической. творческой, экспериментальной и инновационной 
деятельности в соответствии с п. 4.1 настоящих Правил;

3.1.20. благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и 
охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления

табака;
3.1.21. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Школе и не 
предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном соответствующим

положением;
3.1.22. нощение часов, аксессуаров и скромных неброских укращений, соответствующих 

деловому стилю одежды;
3.1.23. обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками 
образовательных отнощений.

3.2. Учащиеся обязаны:
3.2.1. добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 
учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 
индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 
подготовку к ним, вьшолнять задания, данные педагогическими работниками в рамках 

образовательной программы;
3.2.2. ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые Школой;

3.2.3. выполнять требования устава, настоящих Правил и иных локальных нормативных 
актов Школы по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности,

3 2.4. заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 
нравственному, духовному и физическому развитию и самосоверщенствованию;

3 2 5. немедленно информировать педагогического работника, ответственного за 
осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, произощедщим с ними или 

очевидцами которого они стали;
3.2.6. уважать честь и достоинство других учащихся и работников Школы, не создавать 
препятствий для получения образования другими учащимися;

3.2.7. бережно относиться к имуществу Школы;
3 2 8 соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в Школе;

3 2 9 находиться в Школе только в сменной обуви, иметь опрятный и Ухменньш 
вие1ий  в и . На учебных занятиях (кроме занятий, требующих снецнальнои формы 
одежды) присутствовать только в светской одежде делового (гаассического) стиш^ 
у?е^ы х занятиях, требующих специальной формы одежды (физкультура, труд и . .) 
присутствовать только в специальной одежде и обуви,
3 2 10 соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан 
воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака,

3.2.11. не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав 
Нттпоиятную соеду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охршу и 
^ 7 в " о з ^ с т Г и я  окружающего табачного дьша и последствий нотреблення

3.2.12. своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры.

3.3. Учащимся запрещается:



вещества, способные причинить вред здоровью >-частников образовательного процесса и 
(или) деморализовать образовательный процесс:
3.3.2. приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, могущие 
привести к взрывам, возгораниям и отравлению;

3.3.3. иметь нерящливый и вызывающий внещний вид;
3.3.4. применять физическую силу в отнощении других учащихся, работников Школы и 

иных лиц;
3 4. За неисполнение или нарущение устава Школы, настоящих Правил и иных локальных 
нормативных актов по вопросам организации и осуществления обр^овательнои 
деятельности учащимся несут ответственность в соответствии с настоящими Правилами.

4. Поощрения и дисциплинарное воздействие

4.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, повьшение качества обученности, 
безупречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие 
достижения в учебной и внеучебной деятельности к учащимся щколы могут быть 

применены следующие виды поощрений:

1 .объявлениеблагодарности 
учащемуся;
Гншравление благодарственного письма родителям (законным представителям)

учащегося;
3. награждение 
(или) дипломом;

почетной грамотой и

4.представление к награждению золотой или серебряной медалью.

4.2. Процедура применения поощрений
4.2.1. Объявление благодарности учащемуся, объявление благодарности зако^ьм  
поедставителям учащегося, направление благодарственного писъма по месту работ 
з^ ; “ дст™ й учащегося могут применять все недагогическне работники 
Школы при проявлении учащимися активности с положительным результатом.

4.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может
администрацией Школы по представлению классного Гебного
ттпрпмртника за особые успехи, достигнутые учащимся по отдельным предметам уч 
" ТилиГво ̂  -  У Р » -  муниииналъного
образования, на территории которого находится Школа.

Нягпажпение золотой или серебряной медалью осуществляется рещением 
пед^™ ч” Г в ета Т а “ сновании р^ультатов государственной итоговой аттестации 
учащихся в соответствии с Положением о награждении золотой или серебряной мед 

В Школе.
4 4 Применение дисциплинарных взысканий 

4.5.' За нарущение устава. Правил внутреннего Р— “  “ " а “

”  — —
взыскания:



▼

замечание;

выговор;

отчисление из Школы.

4.6. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера

дисциплинарного взыскания.
Меры дисциплинарного взыскания не применяется к обучающимся; 
по образовательным программам начального общего образования,

Г о ^ н н ч е н н ь ш н  возможностями здоровья (С задержкой нснхнческого развития

Г Г о Г с - " ”  —  ^

ИХ болезни, каникул, отпуска. ппгйнизапия осуществляющая

при выборе —  проступка,

:г:г:Тт:=: пр:  котор= :  он

обучающегося, его психофизическое и (з,,онньгх
обучающихся, представительных органов о учающи ’ осуществляющей
представителей) несоверщеннолетннх обучающихся организации, о ущ

образовательную деятельность. ппгянизапия осуществляющая
до ирнменения меры днсцинлннарното взыскания

= и “ :  “  — :  “
является препятствием для применения меры днсцннлинарного взыскан .

Применение дисциплинарных— Ий

4.6.1. Дисциплинарное взыскание „„зднее шести месяцев со дня его

: Г н " . ^ ” о : « « н я  директору Школы мотивированного мнения

указанных советов в письменной форме. ппименено только одно
За каждьгй дисциплинарный нростунок может быть нрнменено

дисциплинарное взыскание.  ̂ „т^инттип пецидива, когда за один и

при наложении Диспи™—  “ “ Т г Х '—  ужесточается.
ТОТ же проступок, соверщеннь птнощении учащихся начальных

4.6.2. Д и - " — “ »о й % Г ^ ^ ^  Развидия и различиьгмн формами
классов и учащих1,х jcva t '

умственной отсталости. ттпршттествует дисциплинарное
4.6.3. Применению ««“ “ " “ pHoro обращения к директору

й Г л = л и и = = Я а : —



4.6.4. При получении письменного залвлеиил о совершении учапшмс»
ппоступка дирисгор в течение трех раоочих дней перелает его в комиссию
р^следованию дисциплинарньк проступков, создаваем™ его З о “т в и ^ в ^ м
Небного года. Комиссия в своей деятельности руководствуется соответствуюш

Положением.
4 6 5 В случае признания учащегося виновным в совершении дисциплинарного проступк 
K o t n c S — я реш »^^ о применении к нему соответствующего дисциплинарного

взыскания.
4 6 6 Отчисление учащегося в качестве меры дисциплинарного взыскания применяется, 
« t  м ?рГдГципл™ "рного воздействия воспитательного характера не Д ™  
учащийся имеет не менее двух дисциплинарньпс взысканий в текущем ученом »  
даьнейшее пребывание в Школе оказывает отрицательное влияние ’
нарушает их права и права работников, а также нормальное функционирование Школ .

Отчисление несовершеннолетнего учащегося как мера
поименяется если сроки ранее примененных к нему мер дисциплинарного взыскан
истекли, и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядк .
4 6 7  Решение об отчислении несовершеннолетнего учащегося, достигщего возраста

\ ™ Т л е т  и ™  получившего основного общего образования, как мера 
пятнадцати лет и не получивши его оодителей (законных

органа опеки и попечительства, (п.9 ст.43) „ „тн о го

4.6.8. Школа обязана незамедлительно " 3 * Г в Г и я  (у к 'а ^ ы в а е т ™ й  

: Г и Э Т " о б у ч а ю щ е г о с я  в качестве меры

: ” Г л ” ::а н и е  на основании —  —
директора. С приказом учащийся и его родите (  считая времени отсутствия

(«спись в _  представителей)

= :Г т ь с : с“ “ « и к Г о м “ под роспись оформляется — — —  ^

меры дисциплинарного взыскания и их применение. „„скания к

5 £ р : и : : : н = = я ,  ^  он считается

—

совета родителей.

5. Защита прав учащихся

З.Юбучающиеся, родители

применение к обучающемуся.



Решение комиссии по

: = ^ : Г у Г с — “ р—  Дея«льиос.ь, и подлежи, исполнению в

сроки, предусмотренные указанным решением.




